Zat. nr 4 do SWZz

Wzo6r umowy

UMOWA NR: s s s

zawarta W dniu seeessessessassanssansans w Brodnicy na realizacje specjalistycznycl'_] ustug
W ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka z programu Za Zyciem
pomiedzy:

Powiatem Brodnickim, ul. Kamionka 18, 87-300 Brodnica - Zespotem Szkot
Specjalnych, ul. Kochanowskiego 2, 87-300 Brodnica, NIP: 8741739961,
reprezentowanym przez :

Anne Stominska — Dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych

przy kontrasygnacie Gtdwnej Ksiegowej - Katarzyny Koszewskiej dziatajacej z
upowaznienia Skarbnika Powiatu - Joanny Ruminskiej

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Wykonawca”,

§1

1. Przedmiotem umowy jest ustuga pn.;

Swiadczenie ustug zwiazanych z organizacja i prowadzeniem zajeé
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w ramach rzadowego
programu ,,Za Zyciem” w Zespole Szkét Specjalnych w Brodnicy.

Powyzsze ustugi terapeutyczno- wychowawcze dedykowane sa dzieciom z
niepetnosprawnos$ciami oraz zagrozonym niepetnosprawnoscia w wieku od
urodzenia do chwili rozpoczecia przez dziecko nauki w szkole z terenu Powiatu
Brodnickiego w ramach zadania z zakresu administracji rzadowej w ramach
programu kompleksowego wsparcia rodzin ,Za zyciem”

Zadanie nr -

(nazwa zadania zamoéwienia)

2. Zajecia mogq odbywacl sie w obecnosci rodzica/prawnego opiekuna. W trakcie
zaje¢ Wykonawca winien udziela¢ rodzicom instruktazu do biezacej pracy z
dzieckiem.



3. Wykonawca winien ponadto prowadzi¢ dokumentacje przebiegu terapii: dziennik
przebiegu zajeé, arkusze obserwacji oraz przygotowaé w zaleznosci od rodzaju
zaje¢ indywidualny program wczesnego wspomagania rozwoju (lub
indywidualny program terapii).

§2

1. Wykonawca wykona powierzone zadania z nalezytg starannoscia i z
zachowaniem specjalistycznej wiedzy z zakresu swoich kwalifikacji.

2. Za szkody wyrzadzone przez Wykonawce lub osoby go reprezentujgce lub
pozostajace pod jego nadzorem podczas wykonywania przedmiotu zaméwienia
odpowiedzialnos$¢ ponosi Wykonawca.

3. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania zasad korzystania z sali terapii,
w ktdrej prowadzone sq zajecia oraz ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej
za mienie.

4. Realizujac zadania publiczne objete niniejszg Umowa Wykonawca zobowigzany
jest do zapewnienia dostepnosci architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-
komunikacyjnej, osobom ze szczegdlnymi potrzebami, co najmniej w zakresie
okreslonym przez minimalne wymagania ze szczegdélnymi potrzebami (Dz.U.
2024 r., poz. 1411).

5. W indywidualnym przypadku, jezeli Wykonawca nie jest w stanie, w

szczegolnosci ze wzgleddw technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostepnosci
osobie ze szczegdlnymi potrzebami, Wykonawca ten jest zobowigzany zapewnic
takiej osobie dostep alternatywny zgodnie z art. 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019
r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2024
r., poz. 1411).

§3

1. Niniejsza umowa bedzie realizowana w terminie do dnia 18 grudnia 2026 r. od
dnia podpisania umowy z wytgczeniem dni ustawowo wolnych, zgodnie z
ustalonym przez Zamawiajgcego harmonogramem.

2. Wykonawca, ktory zostanie wybrany na dang cze$¢ zamowienia zobowigzany
bedzie do pozostawania w gotowosci do wykonywania ustugi przez caty okres
zawartej umowy. Realizacja zaje¢ bedzie uzalezniona od ilosci zgtaszajacych sie
i zakwalifikowanych do specjalistycznej pomocy dzieci.

§4

1. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez
wykonawce lub podwykonawce os6b wykonujacych czynnosci w trakcie
realizacji zamoéwienia: prowadzenie zaje¢ wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka w Zespole Szkot Specjalnych w Brodnicy.

2. W trakcie realizacji zamoOwienia na kazde wezwanie zamawiajacego w
wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu
wskazane ponizej dokumenty w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez wykonawce lub podwykonawce

0séb wykonujgcych wskazane w pkt 1 czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia:



e osSwiadczenie pracownika: o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy
o ktéorym mowa w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp przez wykonawce lub
podwykonawce;

e oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na
podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych czynnosci wskazane w
pkt 1;

e poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kopie umowy o prace/umdw o
prace zatrudnionego pracownika/zatrudnionych pracownikdéw
wykonujacego/wykonujgcych czynnosci, wskazane przez
zamawiajgcego w pkt 1;

Powyzsze dokumenty muszg zawierac informacje, w tym dane osobowe, niezbedne
do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i
nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy
o prace i zakres obowigzkdéw pracownika.

3. W trakcie realizacji zamowienia zamawiajacy uprawniony jest rowniez do
wykonywania innych czynnosci kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania
przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku
pracy oséb wykonujacych wskazane w pkt 1 czynnos$ci. Zamawiajacy uprawniony
jest w szczegdlnosci do zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie
potwierdzenia spetniania ww. wymogodw,

4. Niezfozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie
zgdanych przez zamawiajgcego dokumentdw w celu potwierdzenia spetnienia
przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku
pracy traktowane bedzie jako niespetnienie wymogu zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy oséb wykonujgcych wskazane w pkt 1 czynnosci.

5. Z tytulu niespetnienia przez wykonawce Ilub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych wskazane w pkt 1
czynnosci zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zapfaty przez
wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w projektowanych

postanowieniach umowy w sprawie zamdwienia publicznego.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
wykonawce lub podwykonawce, zamawiajacy moze zwrdéci¢ sie o przeprowadzenie

kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.



§5

1. Zajecia prowadzone bedq od poniedziatku do pigtku. Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo zmiany miejsca prowadzenia zaje¢ po konsultacji z rodzicami
dziecka objetego wsparciem oraz Wykonawca.

2. Harmonogram realizacji przedmiotu zamédwienia bedzie ustalany z
Zamawiajacym i dostosowany do mozliwosci lokalowych i czasowych
podmiotéw, w ktérych realizowane bedq zajecia oraz z rodzicami dzieci objetych
wsparciem projektu. Wykonawca zobowigzany jest prowadzi¢ dokumentacje
wsparcia zgodnie ze wzorem przekazanym przez Zamawiajgcego i przekazywac
go do zatwierdzenia przez Zamawiajagcego w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego.

3. Liczba godzin udzielonego wsparcia realizowanych przez jednego uczestnika
zalezna bedzie od zdiagnozowanych potrzeb dziecka, ale nie moze przekroczyc¢
5 godzin tygodniowo.

4. Jedng godzine zajec nalezy traktowac jako godzine zegarowaq tj. 60 minut.

5. Zajecia beda odbywaly sie w QOsrodku Koordynacyjno-Rehabilitacyjno-
Opiekunczym dziatajacym przy Zespole Szkdét Specjalnych w  Brodnicy.
Dopuszcza sie realizacje zaje¢ w innych placowkach lub warunkowo w innych
miejscach uzgodnionych z Zamawiajacym.

6. Lista dzieci (wraz ze wskazaniem rodzaju niepetnosprawnosci) bedzie
przekazywana Wykonawcy przez Zamawiajgcego sukcesywnie wraz z
postepujacq rekrutacjq dziecka oraz stawiang diagnoza.

7. Powierzenie wykonania umowy osobie trzeciej (dokonanie zmiany osoby
realizujacej zajecia terapeutyczne) jest dopuszczalne jedynie za pisemng zgoda
Zamawiajacego w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku
choroby Iub innej okolicznosci uniemozliwiajacej Wykonawcy (osobie
wyznaczonej do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych) wykonanie obowigzkdéw
wynikajgcych z umowy.

8. Zamawiajacy moze zazada¢ dokonania zmiany osoby wyznaczonej przez
Wykonawce do realizacji przedmiotu umowy, jezeli uzna, ze nie wykonuje ona
obowigzkdéw wynikajacych z niniejszej umowy.

9. Osoba/y wyznaczona przez Wykonawce do realizacji przedmiotu umowy, a
takze osoba, o ktérej mowa w ust. 8, muszg spetnia¢ wymagania okreslone
przez Zamawiajagcego w ogfoszeniu o zamowieniu. Osoba wskazana na
zastepstwo musi posiada¢ wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
posiada¢ dokumentacje potwierdzajacq doskonalenie zawodowe, ktore
pozwolitoby jej na uzyskanie takiej samej lub wyzszej liczby punktow.

§6

1. Catosciowq liczbe godzin do realizacji w trakcie trwania umowy okresla sie
maksymalnie na ...............

2. Za prawidiowe i bez zastrzezen wykonanie prac okreslonych w § 1, Wykonawca
otrzyma wynagrodzenie w wysokosci ... ztotych brutto
(stownie................. .ztotych) za kazdgq faktycznie zrealizowang godzine.
Wynagrodzenie Wykonawcy okreslone w ust. 2, obejmuje wszystkie koszty,
jakie Wykonawca poniesie z tytutu realizacji niniejszej umowy. Od kwoty
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wynagrodzenia brutto za wykonany przedmiot umowy w przypadku osob
fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej zostanie potracona,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, zaliczka na podatek dochodowy od oséb
fizycznych oraz nalezne sktadki z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego i
spotecznego po stronie pracownika i pracodawcy (jezeli dotyczy).

. Wyptata wynagrodzenia nastgpi na podstawie przedtozonego miesiecznego
wykazu ilosci przepracowanych godzin oraz rachunku/faktury.

. Miesieczny wykaz ilosci przeprowadzonych godzin zatwierdza Dyrektor Zespotu
Szkét Specjalnych w Brodnicy.

. Termin wyptaty wynagrodzenia ustala sie na - 14 dni od przedtozenia
prawidiowo wystawionego rachunku/faktury.

. Strony ustalaja, ze zaptata Wykonawcy nalezytego wynagrodzenia z tytutu
wykonania przedmiotu umowy dokonana zostanie po uprzednim przekazaniu
dotacji na realizacje zaje¢ terapeutycznych przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej. Jezeli nastgpigq opdznienia ze strony Ministerstwa w przekazaniu
Srodkdw na realizacje zadan, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosc
dokonania ptatnosci w terminie pdzniejszym, niezwitocznie po otrzymaniu
Srodkow.

. Wykonawca o$wiadcza, ZE JEST*/NIE JEST* czynnym podatnikiem w podatku
od towardéw i ustug VAT.

. Dane do faktury:

Nabywca :

Powiat Brodnicki

ul. Kamionka 18

87-300 Brodnica

NIP: 8741739961.

Odbiorca / Jednostka realizujaca:

Zespot Szkdt Specjalnych w Brodnicy
ul. Kochanowskiego 2

87-300 Brodnica

NIP: 8741533780

§7

Waloryzacja wynagrodzenia

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$s¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiatdow lub kosztéw
zwigzanych z realizacjg zamodwienia, z tym zastrzezeniem, ze:

1) minimalny poziom zmiany ceny materiatow lub kosztéw, uprawniajacy
strony umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia, wynosi 6% w stosunku
do cen lub kosztow z miesigca, w ktérym zawarto umowe;

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie wustalony na podstawie
wskaznika zmiany cen materiatdw lub kosztdw ogloszonego w
komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego, ustalonego w
stosunku do kwartatu, w ktérym wniosek o zmiane wynagrodzenia zostat
ztozony; poziom zmiany bedzie stanowit réznice ceny materiatéw lub



kosztow ogtoszonych w komunikacie Prezesa GUS z miesigca, za ktory
wnioskowana jest zmiana, a poziomem cen materiatdw/kosztow
wynikajacych z komunikatu Prezesa GUS za miesigc, w ktéorym zawarto
umowe. W przypadku gdyby wskazniki przestaty by¢ dostepne,
zastosowanie znajdg inne, najbardziej zblizone wskazniki publikowane
przez Prezesa GUS.

3) Sposdb okreslenia wptywu zmiany ceny materiatdw lub kosztéw na koszt
wykonania zamowienia nastgpi na podstawie pisemnego wniosku strony
wnioskujgcej o zmiane oraz dokumentéw dotgczonych do tego wniosku
potwierdzajacych m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczegdlnych
materiatow/poniesienie poszczegdlnych kosztow w ramach niniejszego
zamowienia, a takze na podstawie komunikatow Prezesa GUS, o ktérych
mowa w pkt 2 powyzej.

4) Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i
wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy.

5) Kazda ze stron umowy moze zwrocic¢ sie do drugiej strony z wnioskiem o
waloryzacje w terminie do 30 dni od dnia otrzymania informacji o zmianie
cen materiatdw lub kosztow.

6) Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza
Zamawiajacy, to facznie 10% w stosunku do wartosci catkowitego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 umowy;

7) Zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy, poczgwszy
najwczesniej od 6 miesigca obowigzywania niniejszej Umowy.

8) Zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ na podstawie pisemnego aneksu
podpisanego przez obie Strony umowy.

9) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z
postanowieniami niniejszego paragrafu, zobowigzany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart
umowe, w zakresie odpowiadajacym zmianom cen materiatdéw lub
kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy.

§8

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w terminie 14 dni

od powziecia wiadomosci o okolicznosciach w przypadku, gdy:

1) Wykonawca nie rozpoczat realizacji przedmiotu zamowienia bez
uzasadnionych przyczyn mimo wezwania Zamawiajgcego,

2) Wykonawca mimo uprzedniego zastrzezenia Zamawiajacego i wezwania do
realizacji warunkéw umowy nie wykonuje czynnosci zgodnie z warunkami
umownymi.

. Za odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,

Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci w wysokosci 20

stawek godzinowych, o ktorym mowa w § 5 ust. 2..

. Odstgpienie od umowy winno nastgpi¢ na piSmie oraz zawiera¢ uzasadnienie.

§9
. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmian postanowien zawartej umowy w
stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w



przypadku wystgpienia co najmniej jednej z okolicznosci wymienionych ponizej,

z uwzglednieniem podawanych warunkow ich wprowadzenia:

1) osoby wskazane w ofercie jako odpowiedzialne za $wiadczenie ustug za zgodg
Zamawiajacego bedg mogty zostaé zastgpione innymi o nie nizszych
kwalifikacjach, doswiadczeniu i wyksztatceniu.

2) zmiana miejsca wykonywania zajec terapeutycznych,

3) zmiany strony umowy w sytuacji nastepstwa prawnego wynikajgcego z
odrebnych przepisow,

4) zmiany wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 umowy w
przypadku zmiany obowigzujgcych przepiséw dot. podatku VAT.

5) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie art. 2 ust. 3 - 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2024 r., poz. 1773);

6) zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub zmiany wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne;

7) zmian zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych - jezeli zmiany okreslone w pkt. 4), 5), 6) i
7) beda miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce;

8) zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamédwienia
zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zamodwien publicznych.

2. Zmiany inne niz opisane powyzej mozna wprowadzi¢ na zasadach ogdlnych
Kodeksu Cywilnego.

3. Dokonanie zmiany umowy w zakresie jw. wymaga uprzedniego ziozenia na
piSmie wniosku wykazujacego zasadnos$¢ wprowadzenia zmian i zgody stron na
jej dokonanie.

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajq - pod rygorem niewaznosci -
zachowania formy pisemnej w postaci aneksu.

§ 10
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w razie niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy:

1) w wysokosci 30 % wynagrodzenia umownego brutto stawki godzinowej, za
kazdg niezrealizowang godzine zajec terapeutycznych z przyczyn, za ktére
odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca,

2) w wysokosci 20 % wynagrodzenia umownego brutto stawki godzinowej, za
kazdg nienalezycie wykonang godzine zajec terapeutycznych lub nienalezyte
prowadzenie dokumentacji.

3) w wysokosci 30 stawek godzinowych, o ktdrym mowa w § 5 ust. 2, za kazdy
przypadek niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osOb prowadzacych zajecia
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w Zespole Szkdét Specjalnych w
Brodnicy,



4) w przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajacego z przyczyn, za ktére
ponosi odpowiedzialno$¢ Wykonawca albo przez Wykonawce z przyczyn, za
ktére odpowiedzialnosci nie ponosi Zamawiajacy - w wysokosci 20 stawek
godzinowych, o ktérym mowa w § 5 ust. 2.

2. Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego
przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych na zasadach ogodlnych - do
wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

3. W przypadku braku pokrycia natozonych kar umownych w kwotach pozostatych
do zaptaty Wykonawca zobowigzany jest do uregulowania kary umownej lub jej
niepotraconej czesci w terminie 14 dni od dnia natozenia.

4. kaczna wysokos$c¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony wynosi 50
stawek godzinowych, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 umowy.

§11

1. Wykonawca oswiadcza, ze bedzie przetwarzat udostepnione dane zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UEL 119 z 04.05.2016, str. 1, ze zm.), zwanego dalej RODO.

2. Wykonawca zobowigzuje sie przetwarzac¢ udostepnione dane tylko i wytacznie
dla celéw realizacji zadania, o ktdrym mowa w § 1 niniejszej umowy.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji stanowigcych tajemnice Zamawiajacego, bedacych danymi
osobowymi.

4. Postanowienia ust. 5 nie dotyczg sytuacji, gdy ujawnienia informacji o ktoérych
mowa, zadajq uprawnione organy lub urzedy panstwowe na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa oraz gdy mamy do czynienia z informacjq
jawng, publiczng, opublikowang przez Zamawiajgcego.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych
Zamawiajacego, w ktorych posiadanie wszedt w zwigzku z wykonywaniem
niniejszej umowy, chyba, ze obowigzek ujawnienia tych informacji wynika z
przepisow prawa albo sg one powszechnie dostepne z innych zrédet. Obowigzek
ten obowigzuje bez zadnych ograniczen czasowych takze po rozwigzaniu lub
wygasnieciu umowy.

§12
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majq zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.
2. Spory mogace wynikng¢ przy wykonywaniu niniejszej umowy, strony
zobowigzujg sie rozstrzygac polubownie.
3. W razie braku mozliwosci polubownego zatatwienia sporow, beda one
rozstrzygane przez sad wiasciwy dla Zamawiajgcego.

4. Integralng czes¢ niniejszej umowy stanowiqg zataczniki:



1) Zatacznik nr 1 - Formularz Ofertowy;

2) Zafacznik nr 1a - Opis przedmiotu zamoéwienia;

3) Zatacznik nr 2 - klauzula informacyjna dla oséb wyznaczonych do kontaktu
w celu realizacji umowy;

4) Zatacznik nr 3 - klauzula informacyjna dla oséb uprawnionych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu osoéb prawnych;

5) Zatacznik nr 4 - klauzula informacyjna dla cztonkdw zarzadu osoby prawnej
oraz petnomocnikéw oséb prawnych wpisanych do KRS.

6) Zatgcznik nr 5 - klauzula informacyjna — zamoéwienia publiczne

5. Wykonawca zobowigzuje sie zapozna¢ z trescig klauzul informacyjnych,
stanowigcych zataczniki nr 2, 3, 4 i 5 do umowy, stosowac je oraz zapoznac z
przedmiotowymi klauzulami informacyjnymi wszystkie osoby odpowiedzialne za
zawarcie i realizacje umowy oraz czionkéw zarzadu, a w przypadku zmian
osobowych réwniez tg osobe.

§ 13
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach , po jednym dla
kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatgcznik nr 2 do umowy

Klauzula informacyjna (RODO)
dla osoby wskazanej do kontaktu w celu realizacji umowy

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz.
UE L Nr 119, str. 1), zwanego dalej ,RODO"” informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespot Szkét Specjalnych w
Brodnicy reprezentowany przez Dyrektora, z siedzibg w Brodnicy przy ul. Jana
Kochanowskiego 2, 87- 300 Brodnica; tel. (056) 4931617, e-mail:
sekretariat@zssbrodnica.pl

2. Administrator danych powotat inspektora ochrony danych Panig Liliane Kwas ,z
ktérg moze sie Pani/Pan skontaktowac¢ drogq elektroniczng pod adresem: e-
mail: iodzss@pcobrodnica.pl, telefonicznie pod numerem 56 6498242 lub na
adres siedziby Administratora; w sprawach zwigzanych z ochrong danych.

3. Pani/Pana dane osobowe wskazane jako dane do kontaktu/realizacji umowy
(imie, nazwisko, miejsce pracy, adres e-mail oraz numery telefonéw) bedq
przetwarzane na podstawie (art. 6 ust. 1 lit. e) RODO - przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w
ramach sprawowania witadzy publicznej powierzonej administratorowi oraz
zgodnie z (art. 6 ust 1 pkt b) RODO przetwarzanie jest niezbedne do
wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do
podjecia dziatan na Zzadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy;

4. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celu okresSlonym w pkt.3
odbiorcami danych mogaq by¢:

a) organy wifadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne
dziatajace na podstawie przepisdw prawa;

b) podmioty, z ktérymi Administrator podpisat stosowne umowy powierzenia
przetwarzania danych.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do
realizacji okreslonych celéw zawartych w punkcie 3 a po tym czasie zgodnie z
okresemm oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa. A mianowicie ustawa z dnia 14 lipca 1983 o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréow
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazédw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych zostang zarchiwizowane.

6. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu nastepujqce uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych
danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

c) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

7. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w
Zespole Szkoét Specjalnych w  Brodnicy Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
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wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w sytuacji, gdy
przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta
miedzy stronami umowa. Nie podanie danych i informacji niezbednych do
realizacji umowy skutkowac bedzie brakiem mozliwosci zawarcia umowy.

. Pani/Pana dane osobowe nie bedq przetwarzane w sposob zautomatyzowany i
nie bedg profilowane, dane nie beda przekazywane do Panstw trzecich i
organizacji miedzynarodowych jesli takie dziatania bedg mie¢ miejsce zostanie
Pani/Pan o tym fakcie poinformowana/ny.
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Zatgcznik nr 3 do umowy

Klauzula informacyjna (RODO)
dla osoby uprawnionej do sktadania oswiadczen woli w imieniu os6b
prawnych

Zgodnie Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz.
UE L Nr 119, str. 1), zwanego dalej ,RODO"” informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkdt Specjalnych
reprezentowany przez Dyrektora, z siedzibq w Brodnicy przy ul. Jana
Kochanowskiego 2, 87- 300 Brodnica; tel. (056) 4931617, e-mail:
sekretariat@zssbrodnica.pl

2. Administrator danych powotat inspektora ochrony danych Panig Liliane Kwas,
z ktdérg moze sie Pani/Pan skontaktowac drogg elektroniczng pod adresem: e-
mail: iodzss@pcobrodnica.pl, telefonicznie pod numerem 56 6498242 , lub na
adres siedziby Administratora w sprawach zwigzanych z ochrong danych;

3.Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez Administratora jako osoby
reprezentujacej w celu podpisania i realizacji umowy zgodnie z (art. 6 ust 1
pkt b) RODO przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong

jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej
dane dotyczg, przed zawarciem umowy;

4.W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celu okreslonym w pkt.3
odbiorcami danych moga by¢:

a) organy wifadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne
dziatajace na podstawie przepiséw prawa;

c) podmioty, z ktorymi Administrator podpisat stosowne umowy powierzenia
przetwarzania danych.

5.Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do
realizacji okreslonych celéw zawartych w punkcie 3 a po tym czasie zgodnie z
okresem oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa. A mianowicie ustawa z dnia 14 lipca 1983 o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zaktadowych zostang zarchiwizowane.

6.W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje
Pani/Panu nastepujace uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych
danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

c) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

7. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w
Zespole Szkoét Specjalnych w  Brodnicy Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w sytuacji, gdy
przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta
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miedzy stronami umowa. Nie podanie danych i informacji niezbednych do
realizacji umowy skutkowac bedzie brakiem mozliwosci zawarcia umowy.

. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i
nie bedg profilowane, dane nie beda przekazywane do Panstw trzecich i
organizacji miedzynarodowych jesli takie dziatania bedgq mie¢ miejsce zostanie
Pani/Pan o tym fakcie poinformowana/ny.
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Zatgcznik nr 4 do umowy

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
dla cztonkéw zarzadu osoby prawnej oraz pelnomocnikow oséb
prawnych wpisanych do KRS - Informacje podawane w przypadku
pozyskiwania danych osobowych w sposéb inny niz od osoby, ktérej
dane dotycza

Zgodnie Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz.
UE L Nr 119, str. 1), zwanego dalej ,RODO"” informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkoét Specjalnych
w Brodnicy reprezentowany przez Dyrektora, z siedzibg w Brodnicy przy ul.
Jana Kochanowskiego 2, 87- 300 Brodnica; tel. (056) 4931617, e-mail:
sekretariat@zssbrodnica.pl

2. Administrator danych powotat inspektora ochrony danych Panig Liliane Kwas, z
ktéra moze sie Pani/Pan skontaktowac drogq elektroniczng pod adresem e-mail:
iodzss@pcobrodnica.pl telefonicznie pod numerem 56 6498242 |lub na adres
siedziby Administratora w sprawach zwigzanych z ochrong danych;

3.Jezeli Pan/Pani nie przekazywat/a swoich danych bezposrednio
Administratorowi, = zostalty ¥ one mu udostepnione w zakresie danych
identyfikacyjnych, kontaktowych oraz petnionej funkcji przez podmiot w
imieniu, ktérego Pan dziata.

4. Pana/Pani dane sg przetwarzane w celu realizowania umowy na rzecz
reprezentowanego podmiotu, ktdrego jest Pan czionkiem zarzadu jako
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym (art. 6
ust. 1 lit. e RODO).

5. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celu okreslonym w pkt.3
odbiorcami danych mogaq by¢:

a) organy wifadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne
dziatajgce na podstawie przepisow prawa;

d) podmioty, z ktérymi Administrator podpisat stosowne umowy powierzenia
przetwarzania danych.

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do
realizacji okreslonych celéw zawartych w punkcie 3 a po tym czasie zgodnie z
okresemm oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa. A mianowicie ustawa z dnia 14 lipca 1983 o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazédw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych zostang zarchiwizowane.

7. Ma Pan/Pani prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych, prawo do
ich sprostowania, prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz prawo
ograniczenia przetwarzania.

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie Pana/Pani danych narusza
przepisy RODO oraz ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych.
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9. Pana/Pani dane osobowe nie beda uczestniczy¢ w zautomatyzowanym
podejmowaniu decyzji oraz nie bedg profilowane. Pana/Pani dane osobowe nie
bedq przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji miedzynarodowej.
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Zatacznik nr 5 do
umowy

Klauzula informacyjna - zamowienie publiczne

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119
z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych pozyskanych w ramach
prowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego jest
Zespot Szkot Specjalnych reprezentowany przez Dyrektora, z
siedziba w Brodnicy przy ul. Kochanowskiego 2, 87-300 Brodnica.
W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych moze Pani/Pan
kontaktowac sie
z inspektorem ochrony danych osobowych drogg elektroniczng - e-mail
iodzss@pcobrodnica.pl oraz pisemnie na adres siedziby Administratora.
Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i c RODO
w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego
na Swiadczenie ustug zwigzanych z organizacja i prowadzeniem zajec
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w ramach rzadowego
programu ,Za Zyciem” w Zespole Szkét Specjalnych w Brodnicy,
prowadzonym w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku - Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 z p6zn. zm.).
Dane osobowe beda udostepniane podmiotom uprawnionym do ich
uzyskania na podstawie przepiséw prawa.
Podanie danych osobowych jest warunkiem udziatu w postepowaniu o
udzielenie zamowienia publicznego i zawarcia umowy. Konsekwencje
niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp.
Dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp,
przez okres 4 lat od dnia zakonhczenia postepowania o udzielenie
zamowienia.
W odniesieniu do pozyskanych danych osobowych decyzje nie bedq
podejmowane w sposdb zautomatyzowany.
Osobie, ktorej dane sg przetwarzane, przystuguje:
a. na podstawie art. 15 RODO - prawo dostepu do swoich danych
osobowych;
b. na podstawie art. 16 RODO - prawo do sprostowania lub uzupetnienia
swoich danych osobowych; skorzystanie z tego prawa nie moze
skutkowaé¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia

16


mailto:iodzss@pcobrodnica.pl

publicznego ani zmiang postanowien umowy w sprawie zamdwienia
publicznego w zakresie niezgodnym z ustawa Pzp;

prawo wystgpienia z zgdaniem, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1
RODO, ktore nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu
zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego oraz
nie ma zastosowania w przypadkach, o ktérych mowa w art. 18 RODO
(tj. do przechowywania i przetwarzania w celu ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen, lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej
lub prawnej);

. prawo do wniesienia skargi, jezeli przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy RODO. Organem wiasciwym dla przedmiotowej
skargi jest Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

17



